N

REGISTRO DE EVIDENCIAS
PROGRAMA ARTICULACION LA EDUCACION MEDIA

NOMBRE DEL CONTRATISTA GUSTAVO ANDRES ROMERO VELEZ
NUMERO DE CONTRATO CO1.PCCNTR.3369929 de 2022
NUMERO DE DOCUMENTO CC 14.798.825
PERIODO 16 DE JULIO AL 15DE AGOSTO 2022

OBLIGACION #1 Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucion de la formacion.

Durante este mes se ejecutaron las actividades de aprendizaje establecidas en la guia
integrada de las siguientes fechas:

Fecha: Julio 18 de 2022

Institucion Educativa: Antonio José De Sucre

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2498595

Fase: Planeacion

Actividad: Reconocimiento de las partes internas del computador
Evidencia: Registro fotografico e imagenes de material de apoyo utilizado.
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Fecha: julio 19 de 2022

Institucion Educativa: Aguaclara

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2503754

Fase: Planeacion

Actividad: Reconocimiento de las partes internas del computador
Evidencia: Registro fotografico e imagenes de material de apoyo utilizado.

Fecha: Julio 20 de 2022

Institucion Educativa: Inem Jorge Isaacs

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2498716

Fase: Planeacion

Actividad: Reconocimiento de las partes internas del computador
Evidencia: Registro fotografico e imagenes de material de apoyo utilizado.



SERNA

Fecha: Julio 21 de 2022

Institucion Educativa: Inem Jorge Isaacs

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2280985

Fase: Evaluacion

Actividad: |dentificar componentes de una red de datos

Evidencia: Registro fotografico e imagenes de material de apoyo utilizado.



@
SENA

Fecha: Julio 22 de 2022

Institucion Educativa: Inem Jorge Isaacs

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281030

Fase: Evaluacion

Actividad: |dentificar componentes de una red de datos

Evidencia: Registro fotografico e imagenes de material de apoyo utilizado.
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Fecha: Agosto 1 de 2022

Institucion Educativa: Antonio Jose De Sucre

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281372

Fase: Evaluacion

Actividad: Identificar tipos de cable UTP

Evidencia: Registro fotografico e imagenes de material de apoyo utilizado.
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Fecha: Agosto 2 de 2022

Institucion Educativa: Inem Jorge Isaacs
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281030
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Fase: Evaluacion

Actividad: Identificar componentes de una red de datos
Evidencia: Registro fotografico e imagenes de material de apoyo utilizado.
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Fecha: Agosto 3 de 2022

Institucion Educativa: Inem Jorge Isaacs

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2280985

Fase: Evaluacion

Actividad: Identificar componentes de una red de datos

Evidencia: Registro fotografico e imagenes de material de apoyo utilizado.
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Fecha: Agosto 4 de 2022

Institucion Educativa: Aguaclara

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2503754

Fase: planeacion

Actividad: Reconocimiento de las partes internas del computador
Evidencia: Registro fotografico e imagenes de material de apoyo utilizado.




OBLIGACION #2: Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnologicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, la
elaboracion de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de evaluacion, material de apoyo, y
demas items necesarios para la planeacion y ejecucion de la formacién profesional integral de
acuerdo con los lineamientos institucionales.

Durante el mes se asistid y participo de manera activa en las jornadas programadas por la
coordinacién académica asi:

Encuentro Equipo de sistemas

Fecha: 08 Agosto 2022
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OBLIGACION #3: Apoyar el alistamiento de la oferta de los programas de formacién en las
Instituciones Educativas Articuladas en la Educacion Media a través de la Transferencia
Institucional y evidenciada en los formatos establecidos por la entidad para tal fin.

No aplica para el mes del reporte

OBLIGACION #4: Entregar los soportes requeridos para el procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, compromiso del aprendiz, tratamiento de datos, certificado de afiliacion SS. Asi mismo
la entrega de los soportes requeridos para la certificacion de aprendices tales como: Paz y Salvo
de la IE y copia actualizada de los documentos de identificacion de cada uno de los aprendices
del programa de formacion.

No aplica para el mes del reporte.

OBLIGACION #5: Participar en la programaciéon y ejecucion del proceso de induccion de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con
lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

No aplica para el mes del reporte.

OBLIGACION #6: Realizar la planeacién y acompafiamiento técnico pedagdgico en cada una de
las fichas asignadas por Institucion Educativa de forma mensual de acuerdo con lo establecido en
el Manual de Articulacion.

Durante el mes objeto del contrato, se realizé acompanamiento asi:

Fecha: Julio 25 de 2022

Institucion Educativa: inem Jorge isaacs
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 22498716

Actividad: Avances de los proyectos productivos.
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Fecha: Julio 26 de 2022

Instituciéon Educativa: Antonio Jose De Sucre
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281372

Actividad: Avances de los proyectos productivos.

Fecha: Julio 26 de 2022

Institucion Educativa: Antonio Jose De Sucre
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281372

Actividad: Avances de los proyectos productivos.

Proyectadas

Fechas: 22, 23 de Agosto para Inem Jorge Isaacs
Fechas: 24 de Agosto para Antonio José De Sucre

Fechas: 25 de Agosto para Aguaclara
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OBLIGACION #7: Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le
sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Se realiza seguimiento de los proyectos productivos de los aprendices en etapa productiva
correspondientes al mes de julio.

Fecha: Julio 25 de 2022

Institucion Educativa: inem Jorge isaacs
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 22498716

Actividad: socializaciéon de etapa practica
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Fecha: Julio 26 de 2022

Institucion Educativa: Antonio Jose De Sucre
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281372

Actividad: socializacion de etapa practica
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Fecha: Julio 26 de 2022

Institucion Educativa: Antonio Jose De Sucre
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281372

Actividad: socializacién de etapa practica
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Nombre de la IE: Inem Jorge Isaacs
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2280985

Nombre de la IE: Inem Jorge Isaacs
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281030

Nombre de la IE: Antonio José De Sucre
Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281029

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: JULIO 30 DE 2022

PROGRAMA: TECNICO EN SISTEMAS

NUMERO DE FICHA: 2280985

INSTRUCTOR: GUSTAVO ANDRES ROMERO VELEZ

NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacidn del centro de asistencia técnica INEM - Soporte de nivel | y Il

FASE DEL PROYECTO

ANALISIS: PLANEACION: EJECUCION:

EVALUACION: X

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

INEM JORGE ISAACS

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ

(Descripcion de la actividad concertada en el F-023)

INICIO FINALIZACION
FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA
2 DE AGOSTO DE 2021 16 DE DICIEMBRE DE 2022
ACTIVIDAD

AVANCE DE CUMPLIMIENTO

BRAVO URBANO KAROLL YINETH

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

BUSTOS GALVIS VALENTINA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

CAMBINDO MOSQUERA JHOAN SEBASTIAN

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas
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CANO MONTOYA ANGEL SEBASTIAN

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

CONTRERAS VILLAMIL KENIA EDILUXX

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

COSME CEBALLOS CESAR ESTIVEN

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

DE LA CRUZ MURNOZ ASTRID VANESA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

DIAZ DIAZ BRAYAN CAMILO

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Aprendiz en proceso de retiro

GRISALES YEPES NICOL DAHIANA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

HINESTROZA PALACIOS CRISTINA ISABEL

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

HINOJOSA MARTINEZ JOSE FERNANDO

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

LEITON ANGULO SHARICK DAYANA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

LEON ROSALES BRAYAN ALEXIS

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Aprendiz en proceso de retiro

LOPEZ TOMBE ANA MARIA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

DE-F-025 V.04

LUCUMI OLAVE JANNIA CLARITZA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

MARTINEZ AMAYA DIEGO ALEJANDRO

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

PECHENE AGUDELO MARIA ESTEFANY

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

PERDOMO PALACIO JULIANA ANDREA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

RADA SILVA JOHAN ALEXIS

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

REDIN JAIDER ARTURO

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

REINA GARCIA ANGIE SOFIA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

RIASCOS RODRIGUEZ HILARY STEFANY

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

RODRIGUEZ MARTINEZ JUAN MANUEL

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas




@
SENA

N

SALAS VALENCIA ANDRES FELIPE

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Aprendiz en proceso de retiro

SOTO ROJAS VALENTINA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

TORO MOSQUERA NATHALIA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

VALENCIA ESTACIO ANGIE CAROLINA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

VIAFARA CAICEDO VALENTINA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

DE-F-025 V.04




SENA

N

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: JULIO 30 DE 2022

PROGRAMA: TECNICO EN SISTEMAS

NUMERO DE FICHA: 2281030

INSTRUCTOR: GUSTAVO ANDRES ROMERO VELEZ

NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacion del centro de asistencia técnica INEM - Soporte de nivel I y Il

FASE DEL PROYECTO ANALISIS: PLANEACION: EJECUCION: EVALUACION: X

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INEM JORGE ISAACS

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION

PRODUCTIVA 2 DE AGOSTO DE 2021 16 DE DICIEMBRE DE 2022

NOMBRES Y APELLIDOS DEL ACTIVIDAD

APRENDIZ (Descripcion de la actividad concertada en el F-023) AVANCE DE CUMPLIMIENTO

ANGULO BRAVO P.resent.acién informe de avance sobre . - .
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para | Aprendiz en proceso de retiro

JEFRY el mantenimiento, protocolos y documentacion.

ARARAT POPO P.resent.acién informe de ava‘nce sobr.e . ' '

MARLIN simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para Aprendlz en proceso de retiro

el mantenimiento, protocolos y documentacion.

ARENAS PINZON
JEFFRY ESTEBAN

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

ARIAS CAICEDO
VALENTINA

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

BENITEZ HURTADO
CARLOS ENRIQUE

Presentacion informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

CABEZAS RONDON
JORDAN ALEXIS

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Tiene entregas pendientes

CARABALI BEDOYA
ALEJANDRO

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

CARABALI HURTADO
JAIRO ANDRES

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

CARABALI LAGAREJO
KAREN DAYANA

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

Presentacién informe de avance sobre

CETRE CAMACHO A ; .

simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para | Cumple con las entregas
VALENTINA el mantenimiento, protocolos y documentacion.
CHICA MUNOZ Presentacién informe de avance sobre

JONIER ALEXIS

simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Tiene entregas pendientes

CORTES MARQUINEZ
MARIA ISABEL

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

DAJOME SANDOVAL
YULIAN STEVAN

Presentacion informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

DINDICUE MARROQUIN
JHOAN FELIPE

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Tiene entregas pendientes

DE-F-025 V.04
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DURAN PINEDA

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para

Cumple con las entregas

ESTEFANIA el mantenimiento, protocolos y documentacion.
FILOTEO MINA Fimataciones mesa de yudatrosedimiento para | Cumple con las entregas
MARYUDI ' P 8

el mantenimiento, protocolos y documentacion.

GARCIA VILLADA
DIANA CAROLINA

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Tiene entregas pendientes

GIRALDO ROJAS
ANA LUCIA

Presentacion informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

HERRERA LUCUMI
DAYANA

Presentacion informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

LASPRILLA REDIN
DEIVIE

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Tiene entregas pendientes

LUCUMI PRECIADO
EDWAR ANDRES

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

MOLINA MENDOZA
NICOLE

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

MONTANO QUINONES

DEYSI DAYANA

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

ORTIZ OSPINA
MICHEL DAYANA

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

Presentacién informe de avance sobre

PAJOY RESTREPO A ) . . .
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para | Tiene entregas pendientes
ITALO JOSE ERICK el mantenimiento, protocolos y documentacion.
PERLAZA CANTICUS P.resent.aaon informe de avance sobr.e . ' '
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para | Tiene entregas pendientes
ISA MARILET el mantenimiento, protocolos y documentacion.
REYES SUAREZ P.resent.aaon informe de avance sobr.e .
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para Cumple con las entregas
JUAN ESTEBAN el mantenimiento, protocolos y documentacion.
RODALLEGA RIVAS P.resent.acmn informe de avance sobre . - .
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para Aprendiz en proceso de retiro
JAINER el mantenimiento, protocolos y documentacion.
ROSERO VALENCIA P.resent.acmn informe de avance sobr.e . - .
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para | Aprendiz en proceso de retiro
VALENTINA el mantenimiento, protocolos y documentacion.
URIBE SILVA P.resent.acmn informe de avance sobre . - .
NICOLAS simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para Aprendiz en proceso de retiro

el mantenimiento, protocolos y documentacion.

VALDEZ MARTINEZ
HILARY VENESSA

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

VALDEZ MARTINEZ
MERELIN MILENA

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

VARGAS OJEDA
CRISTHIAN CAMILO

Presentacién informe de avance sobre
simulaciones mesa de ayuda: Procedimiento para
el mantenimiento, protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

DE-F-025 V.04
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REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: JULIO 30 DE 2022

PROGRAMA: TECNICO EN SISTEMAS

NUMERO DE FICHA: 2281372

INSTRUCTOR: GUSTAVO ANDRES ROMERO VELEZ

NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacidn del centro de asistencia técnica ANJOS - Soporte de nivel | y I

FASE DEL PROYECTO ANALISIS:  PLANEACION: EJECUCION: EVALUACION: X
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ANTONIO JOSE DE SUCRE

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 2 DE AGOSTO DE 2021 16 DE DICIEMBRE DE 2022
NOMBRES Y APELLIDOS ACTIVIDAD

AVANCE DE CUMPLIMIENTO

DEL APRENDIZ (Descripcion de la actividad concertada en el F-023)
WILVAR ESTEBAN e e | commplecon 2 emregas
BAOS OME ' ’ P &

protocolos y documentacion.

FABIAN ANDRES
BARREIRO OLMEDO

Presentacién informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Presenta incumplimiento con
las entregas

KATLEEN YULIETH
CASTILLO VASQUEZ

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

ANDERSON
CORCINO ECHEVERRY

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

MIGUEL ANGEL
CUELLAR BAMBAGUE

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

WHITSELL STIVEN
DIOSA VILLADA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Presenta incumplimiento con
las entregas

Presentacion informe de avance sobremesa de

NICOL
- ayuda: Procedimiento para instalacion de redes, Aprendiz en proceso de retiro
FRANCO CASTANO protocolos y documentacién.
ALEJANDRO vt Procedimiento para mialacon d redes, | Curnple con las entregas
GIL ESCOBAR ' Lo tume &

protocolos y documentacion.

SERGIO DANIEL
GIRONZA GIRONZA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

LAURA MARCELA
GONZALES BERMUDEZ

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Aprendiz en proceso de retiro

KEVIN STIVEN
GUERRERO PULIDDO

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

JAMED MIGUEL
JIMENEZ FRANCO

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Aprendiz en proceso de retiro

JANNIER STIVEN
JORY CAICEDO

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

ANGELA MARIA
LONDORNO RIVEROS

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

DE-F-025 V.04




®
SENA

N

Presentacion informe de avance sobremesa de

HECTOR ANDRES o . . . .
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes, Aprendiz en proceso de retiro

MARIN SUAREZ protocolos y documentacién.

JUAN JOSE Presentacién informe de avance sobremesa de

MARTINEZ OVIEDO

ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

JEAN CARLOS
MEJIA GUTIERREZ

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Aprendiz en proceso de retiro

BRANDON STEVEN
MENESES BONILLA

Presentacién informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

KARLA MICHELLE
MONJE MUNOZ

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Aprendiz en proceso de retiro

YOHAN CAMILO
MONTANO GONZALEZ

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

LEYDI DAYANA
MUEPAZ MUEPAZ

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Presenta incumplimiento con
las entregas

DULCE MARIA
NINAHUANCA CARABALI

Presentacién informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

JUAN ESTEBAN

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,

Presenta incumplimiento con

OREJUELA AGUDELO protocolos y documentacion. las entregas
Presentacion informe de avance sobremesa de
ADRIAN - ; y
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes, Cumple con las entregas
PALMA OROBIO protocolos y documentacion.
JULIAN DAVID Presentacion informe de avance sobremesa de

PERNIA VALLECILLA

ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

GABRIEL ARTURO
QUINTERO GUEDEZ

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

DANIEL FELIPE
QUINTERO ROJAS

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

KEILY ALEXANDRA RODRIGUEZ
LARRAHONDO

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacion.

Cumple con las entregas

NELSON ROMNEL

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,

Cumple con las entregas

ROMERO SAAVEDRA protocolos y documentacion.
YOJANES SNEIDER vt Procedmiento pora pitlacon e redes, | Aprendiz en proceso de retiro
ROSERO GARRETA ' P P

protocolos y documentacion.

JHON ALEXANDER
RUBIANO RIVERA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

JUAN DAVID
RUBIANO RIVERA

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Cumple con las entregas

HECTOR ESTEBAN
VELAZQUEZ CUADROS

Presentacion informe de avance sobremesa de
ayuda: Procedimiento para instalacion de redes,
protocolos y documentacién.

Presenta incumplimiento con
las entregas

DE-F-025 V.04




OBLIGACION #8: Registrar mensualmente las actividades en las plataformas
establecidas por la entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral, verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del
instructor.

Durante el mes objeto de contrato se realiza la actualizacién de los portafolios
de evidencias del Instructor y aprendiz en las formas y medios dispuestos por la
entidad.

Evidencia en Plataforma LMS_ Territorium o DRIVE

Nombre de la IE: INEM JORGE ISAACS

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2280985

Enlace portafolio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/11jIFzdghGtShJ1x2BBIxY 1ui3lz_XZSv
04-AMT-AP6—Ficha 2280985

Nombre de la IE: INEM JORGE ISAACS

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281030

Enlace portafolio

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10erOKMiLQS7bY 3bue50IMbvuC3Jnugdc
04-AMT-AP6-Ficha 2281030

Nombre de la IE: INEM JORGE ISAACS

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2498716

Enlace portafolio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mRjNfNglyhyVcWIFv rTb redv8k
xNG4

04-AMT-AP6—Ficha 2498716

Nombre de la IE: ANTONIO JOSE DE SUCRE

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2281372

Enlace portafolio
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TmBXVINehzA-vvByzf S51u_kfeip3II9
04-AMT-AP6—Ficha 2281372

Nombre de la IE: ANTONIO JOSE DE SUCRE

Programa: Técnico en Sistemas

Ficha: 2498595

Enlace portafolio
https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1XDkwds-cy3v7r2RSnzwOyzK8Yul9GEfY
04-AMT-AP6—Ficha 2498595

Nombre de la IE:
AGUACLARA Programa:
Técnico en Sistemas Ficha:
2503754

Enlace portafolio



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10J3mOXYbMysiZMSiL7_WBcRyGrp
sDVel
04-AMT-AP6—Ficha 2503754

OBLIGACION #9: Generar estrategias que permitan la permanencia de
los aprendices durante el tiempo total del curso, dejando evidencia de la
implementacion y resultados obtenidos.

Durante el mes objeto de contrato se realizaron las siguientes actividades:

Fecha: 08 de agosto de 2022
Institucion educativa: Inem Jorge Isaacs
Ficha: 2280985 - Programa: Técnico en Sistemas

Actividad: charlas Motivacionales del desempefio laboral.

Fecha: 09 de agosto de 2022

Institucion educativa: Inem Jorge Isaacs

Ficha: 2281030 - Programa: Técnico en Sistemas

Actividad: charlas Motivacionales del desempeiio laboral.

Fecha: 10 agosto de 2022
Institucion educativa: Inem Jorge Isaacs
Ficha: 2498716 - Programa: Técnico en Sistemas



Actividad: charlas Motivacionales del desempefio laboral.

Fecha11 agosto de 2022

Institucion educativa: Antonio José de Sucre

Ficha: 2281372 - Programa: Técnico en Sistemas

Actividad: charlas Motivacionales del desempenio laboral.

Fecha: 12 agosto de 2022
Hnstituciéon educativa: Antonio José de Sucre
Ficha: 2498595 - Programa: Técnico en Sistemas

Actividad: charlas Motivacionales del desempefio laboral.

Fecha 16 agosto de 2022
Institucion educativa: Aguaclara
Ficha: 2503754 - Programa: Técnico en Sistemas



Actividad: charlas Motivacionales del desempeiio laboral.

OBLIGACION #10: Acompanar a los aprendices en las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacion
de estos en dichas actividades.

No se desarrolla la actividad en este periodo.

OBLIGACION #11: Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucién en las
fechas estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados,
asi como del informe final de gestion y demas documentos necesarios para la

liquidacion del contrato.

Se entrega informe correspondiente al mes de agosto de 2022 de acuerdo con
los requerimientos del supervisor del contrato.

OBLIGACION #12: Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres instrumentos que alimenten los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices.

No se desarrolla la actividad en este periodo.

OBLIGACION #13: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como

el manual de convivencia del Centro de Formacion.

No se desarrolla la actividad en este periodo.

OBLIGACION #14: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y
el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo.

Se acatan los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo, de acuerdo con lo requerido institucionalmente.
OBLIGACION #15: Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la

promocién del portafolio de servicios.

No se desarrolla la actividad en este periodo.



OBLIGACION #16: Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto aplicar
al proceso de certificacién de la norma en la vigencia del contrato.

Norma "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO

CONPROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” aprobada en noviembre de
2019.

OBLIGACION #17: Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual

No se desarrolla la actividad en este periodo



20 ] 20
2230885 ATP NEW JORGE BAACS || Técnica CaLl 8 4 41414188 20
EF 4] 4] 4]l 24
FD e B A EAE 148
2281030 ATP nEW JORCE 5ascs  |[Temics w||  cau " R N 74
EP 2 a4 4 3 4 & &4 28
Fo ral I R s 124
T2E13TE ATP | aNTONID JOSE DE SUCRE |[Téoriea ]| aNDhaPoLS| 11 3 | 4 B 20
EF 4l 4] afla]al s 24
o I 30 ] 24| 24 | 20 | 20 | 20 138
Z4DEEGE ATP | ANTONKD JOSE DE SUCRE [[Tecrica v |{ANDHAPOLIS] 10 2 414 ] 4 |5 18
EP 0 o 4
FO r 24| 24| 20]20] 20 108
2503754 ATP AGUACLARS [Tomwica =|| TULUA 10 40 & f a] 4 jia 0
EP 4 4
FD [ 30 | 24| 24 (20|20 | 20 138
Z4CET1E ATP NEW JORGE BAACS [ Téenies = CaLl 10 z BEFE 18
EP 0 i 5 i
Acadimic | Subfotal 40 | 160 | 144 ) 160 | 160 | 160 160 64
Horas ]
Administrativas / t20] o |16 0 o] oD 135
rrol
TOTAL MES &0 ] 180 | 160 | 180 | 450 | 160

+104

+{00

{08

136

+{108




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GUSTAVO ANDRES ROMERO VELEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

FECHA INICIAL: 01/08/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2281030 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

16/08/22 20:25
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NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

16/08/22 20:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2498716 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

16/08/22 20:25 Page 3 of 14



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

16/08/22 20:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2281372 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

16/08/22 20:25 Page 5 of 14



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

16/08/22 20:25
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2503754 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

16/08/22 20:25 Page 7 of 14



NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

16/08/22 20:25
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2280985 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2498595 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.
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ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GUSTAVO ANDRES ROMERO VELEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
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